GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
"1983-2023. 40 afios de Democracia”

Negociacion Paritaria Sectorial-Médicos Municipales
Acta Paritaria N°01/24

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de enero del ano
2024, siendo las 15.00 horas, en el marco de la COMISION PARITARIA
SECTORIAL constituida y bajo la coordinaciéh de la COORDINACION DE
RELACIONES DEL TRABAJO, se reunen en la sede de Avda. Martin Garcia N°
346 piso 1°, en representacion del GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA
DE BUENOS AIRES por el Consejo Central para la Negociacion Colectiva, el
Cdor. Gustavo Arengo Piragine, el Lic. José Maria Ohrnialian y el Dr. Fernan
Gonzalez Bernaldo de Quirds, en representacion del Ministerio de Salud, y en
representacion de la ASOCIACION DE MEDICOS MUNICIPALES DE LA
CIUDAD DE BUENOS AIRES, su presidente Dr. Carlos Rojo, su vicepresidente
Dr. Ricardo Solari, su Secretaria General, Dra. Silvia Jakimczuk, su Secretario
General Adjunto Dr. Ricardo Desiderio, su Secretario de Hacienda Dr. Horacio
Lopez Alcoba, su Secretario Gremial Dr. Gustavo Noya, su Secretario Gremial
Adjunto Dr. Marcelo Struminger y en calidad de asesores letrados el Dr.
Guillermo Pagura y el Dr. Ricardo Morato, por la FEDERACION DE
PROFESIONALES DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES, su presidente Lic.
Andrés ARodn, su Secretario General Lic. Verdnica Garcia y su Secretaria Gremial
Lic. Cristina Varela. - )

ABIERTO EL ACTO. Las pa'rtes,'luego de un arduo debate, e intercambio de
documentos de trabajo acuerdan lo siguiente:

PRIMERO: Modificar los incrementos remunerativos acordados en la Clausula
Primera del Acta Paritaria de Negociacion Sectorial N°01/23 y modificatorias, de
acuerdo al siguiente esquema:

a) 6 % a partir del 1° de en 2023.
b) 5 % a partir del 1° de fek » 2023.
Cc) 4 % a partir del 1° de marzo de 2023.
d) 10 % a partir del 1° de abril de 2023.
e) 8 % a partir del 1° de mayo de 2028.

f) 17 % a partir del 1° de junio de 2023. 4 ;‘f Wty
g) 10 % a partir del 1° de julio de 2023. [0 M ;”,( |
h) 15 % a partir del 1° de agosto de 2023. | ./ | '
i) 23 % a partir del 1° de septiembre de 2023.. \J/- "/'

j) 18 % a partir del 1° de octubre de 2023. /
k) 23% a partir del 1° de noviembre 2023. '
) (41 % a partir del 1° de diciembre de 2023.



SEGUNDO: Modificar los valores de los Anexos | y |l consignados en la Clausula
Segunda del Acta Paritaria de Negociacién Sectorial N°01/23 y modificatorias,
los que quedaran reemplazados por los Anexos | y Il que por la presente se
acuerdan.

TERCERO: Otorgar una bonificacién por Unica vez de caracter no remunerativo,
la cual se abonara junto con los haberes de los meses de enero y febrero de
2024 segun lo detallado en el Anexo Ill.-

A la bonificacion mencionada precedentemente se le deberan adicionar los
suplementos que, a la fecha de suscripcion de la presente acta, integren la
remuneracion de los agentes en idéntica proporcién al Anexo I, respecto a la
base de calculo de la misma. -

CUARTO: Para lo establecido en el punto “TERCERQ” de la presente, se deja
constancia que las contribuciones emergentes a favor de la Obra Social de los
Médicos de la Ciudad de Buenos Aires (“OSMEDICA”), estaran a cargo de la
parte empleadora. -

QUINTO: Con las modificaciones referidas precedentemente, se da por
concluida la paritaria salarial 2023, todo ello de acuerdo a lo consignado en la
clausula tercera del Acta de Negociacion Colectiva N°16/23.-

SEXTO: Otorgar a profesionales comprendidos dentro de la Carrera de
Profesionales de la Salud (Ley N°6.035) y el Régimen de Residencias
(Ordenanza N°40.997), un incremento remunerativo del diez por ciento (10%)
tomando como base de calculo la totalidad de las sumas que conforman la grilla
salarial para la categoria de revista de cada profesional, a diciembre 2023.-

SEPTIMO: Establecer los valores de los suplementos que se detallan en los
Anexos IV y V segun nomenclatura, conceptos y fecha de vigencia para cada
uno de ellos. -

OCTAVO: Las partes acuerdan volver a reunirse durante el mes de febrero de
2024 a efectos de realizar un analisis de la evolucion de los indices inflacionarios
a fin de aplicar, en caso de corresponder, posibles correcciones salariales.

NOVENO: Las partes acuerdan volver a reunirse durante el mes de abril de 2024
a fin de revisar la base sobre la cual se realizaran los célculos de los incrementos
paritarios 2024.

Con lo que,se termina el acto, previa lectura y ratificacion, firmando tres (3)
ejemplares g@le un mismo tenor y a un solo efecto.
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Hor? ANEXO |
Concepto Valor a partir de
Dic-23
Guardia 24 hs dias de urgencia $123.999

Gugrdia 24 hs dias comunes

$ 33.564
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ANEXO Il

!

Valor a partir de

Concepto. Nivel Dic-23
Funcion critica todos $ 150.864
Funcién critica espec Gdia todos $ 35.087
Area urgencia PS25 $73.116
Area urgencia PS24-MS524 $73.116
Area urgencia PS23-MS23 $100.520
Area urgencia PS22-MS22 $ 109.684
Area urgencia PS21-mMS21 $114.232
Area urgencia PS20-MS20 $114.232
Area urgencia PS19-MS19 $119.302
Area urgencia PS18-MS18 $119.302
Area urgencia PS17-MS17 $119.302
Area urgencia PS16-MS16 $119.302
Especial drea de urgencia (*) todos $21.157
Conduccién o funcion ejecutiva Seccion $102.379
Conduccién o funcién ejecutiva Unidad $153.558
Conduccién o funcién ejecutiva Division $204.739
Conduccién o funcién ejecutiva Departamento $ 255.923
Conduccién o funcién ejecutiva Subdireccion S 307.096
Conduccién o funcién ejecutiva Direccién $358.313
Extension Horaria (**) $70.034
Recertificacién por especialidad todos $26.600
Plan Pediatria en Casa Nocturno $238.048
Especial por ingreso a la carrera PS-25 - MS24 $41.628
Gastos de consultorio $ 105.006

Adicional Acta 5/22 (***)

Segun corresponda

(*) Corresponde a prestaciones de sabados, domingos, feriados y dias no laborables
(**) Incluye especialidades de Anestesiologia, UTI, UCO, Neonatologia y Obstetricia
(***) Conceptojde caracter remunerativo, sin menoscabo salarial
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¢ ANEXO
CATEGORIAS Hs Nivel BONO ENERO BONO FEBRERQ
| Asistente adjunt 30 PS 286 § 23.295,45 18.636,36 =
Profesional Asistente adjul W .5 16986,51 13,589,21
Profesional Asistente adjunto _ 52169339 17.354,71
$22761,72 $18.209,38
tente adjunto $ 24.628,79 $19.703,03
adjunto 19.916,39
t 21.323,89
) S 27. 719 75 $22.175,80
$ 23.665,36 § 18.932,29
_$16.913,75 $ 13.531,00
_$21.886,10 $ 17.508,88
23.071,70 $ 18,457,368
'§25.146,11 $20.116,89
! 25.791,87 $ 20.633,50
'$.28.697, 90 $ 22.958,32
$30.115,09 $ 24.092,07
§$ 26.039,00 B $20.831,20
i nto $18.369,39 - 51469552
Profesional de Hospital Adjunto 24 ~ $ 23.973,86 $19.179,09
Profesional de Hospital Adjunto 28 $ 25.349 46 $20.279,57 .
35 § 22.206.80
36 $28461,28  §22761,02
40 PS-MS23 $3126873 $25.01498
a4 PS-MS 23 § 32.877,03 $26.301,62
o an PS-MS 22  $2680553 $ 21.444,43
15 PS - MS 22 $18.398,45

ional de Hospital Principal

ional de Hospital Principal

B Profunlonal de Hbspita! Prlnclpal
Profesional de

_Profesional Consuitor Adjunto - Base _

Ps-MS21

Profesional Consultor Adjunto

$28.72963

$29579,88
53270026
§ 34.532,31

20
$26.824,36

'PS - MS 20

_PS-MS20 1 - B
PS - MS 20 §2245623 17.964,98
$ 30.412,71 $24.330,17
PS-MS20 | $3249009 $25.992,07 ~
PS - MS 20 $36.129,17 A

_Profesional Consultor Adjunto MS20 33,
Profesit ”_fQonsu‘ltor.Adjunto PS - MS 2(! 3552286
TUPSTMS 19 28.794,47
i3

"‘Praigpiqnal Cunsulﬁi['
Profesional Consultor

Profesional Consultor

Profesional Consultor

meesiona! Consullor Prlnclpal
Profesional Consﬁqllﬁorﬂ?ﬂnc_p
Pro_tesmnal Consultor Principal
Profesional Consultor Principal
Proleawnal Cnnsultor Principal
‘Profesional Consultor Prlnmpal
Profesional Consultor_Superi
Profesional Consultor

Prolesional ul
Prclesiomil Consu

. §39.29902

52602072
 27.869,51

$45.280,86

_§ar.e41 OB .86
'$38.020,78 $30.416,62
. $19.98570
$27.419,75

] st
§a1.14252
$424900,74 .o

$3143921
§35278.34

..$.36.384,68
$41.034,95
$43.600,89
$34.185,86
$ 22.086,03

$ 30.667,20

$ 44.097,93

_$33.012,78
$37.117,81
$38.262,79

5 46.397,26
47.828,49

PS - MS 186

53,973,204 = $43.178,59

___PS.MS16

§57.486,76 $45.969,41_




CATEGORIA

ANEXO Il

CARGO

BONO ENERO

BONO FEBRERO

RESID. POST BASICA 1° ANO R40 $ 2414939 $ 19.319,51
RESID. POST BASICA 2° ANO R41 $ 2414939 8§ 1931951
RESID. POST BASICA 3° ANO R42 $ 2414939 § 19.319,51
...INSTRUCTOR DE RESIDENTES _Ra7 % 24.825,34 %
 JEFE DE RESIDENTES R48 § 2486872 $
~ RESIDENTES DE 3° Y 4° ANO R50 § 2414939 §
RESIDENTES DE 2° ANO R54 § 23527,92 §
RESIDENTES DE 1° ANO R58 23.323,30 $
7/ [ :
y {
/ 7 r} \ ) ;
LM ( N
/ ¢ \ A
1 ¥
N\ . ./'
L —
\ i 5= 8 ] i \I\
e, ,».;(q;\,:\_,.ﬂ m M -
N N .
L] / \
i
[ ’
! {4
i L
A ‘,‘f !
-.3" -~‘
X

b e



! ANEXO IV

Valor a partir de
Enero-24
Guardia 24 hs dias de urgencia $136.399

Guardia 24 hsdias comunes $36.920

Concepto
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ANEXO V

Concepto Nivel Valor a partir de Ene -24
Funcidn critica todos S 165.950
Funcién critica espec Gdia todos $ 38.595
Area urgencia PS25 S 80.428
Area urgencia PS24-MS24 S 80.428
Area urgencia PS23-MS23 S 110.572
Area urgencia PS22-MS22 S 120.653
Area urgencia PS21-MS21 S 125.655
Area urgencia PS20-MS20 S 125.655
Area urgencia P519-MS19 S 131.233
Area urgencia PS18-MS518 $ 131.233
Area urgencia PS17-MS17 S 131.233
Area urgencia PS16-MS16 S 131.233
Especial area de urgencia (*) todos S 23.272
Conduccion o funcién ejecutiva Seccion S 112.617
Conduccién o funcidn ejecutiva Unidad S 168.913
Conduccidn o funcion ejecutiva Divisién S 225.213
Conduccidn o funcién ejecutiva Departamento S 281.515
Conduccién o funcién ejecutiva Subdireccion S 337.805
Conduccién o funcién ejecutiva Direccién S 394,145
Extension Horaria (**) S 77.037
Recertificacion por especialidad todos S 29.260
Plan Pediatria en Casa Nocturno S 261.852
Especial por ingreso a la carrera PS-25 - MS24 S 45.790
Gastos de consultorio S 115.506

Adicional Acta 5/22 (***)

Segun corresponda

(*) Corresponde a prestaciones de sdabados, domingos, feriados y dias no laborables
(**) Incluye especialidades de Anestesiologia, UTI, UCO, Neonatologia y Obstetricia

(***) Concej@ de car?r remunerativo, sin menoscabo salarial
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